
 

 

EVIDENCIA DE REUNIÓN 
Código: GDI-GPD-F029 

Versión: 07 

Vigencia: 25 de septiembre de 2025 

Caso HOLA: 188520 

Objeto de la reunión: ENCUENTRO MAYOR BIENESTAR – PROMOVER LA CONCIENTIZACIÓN Y SENSIBILIZACIÓN FRENTE AL MALTRATO EN LA VEJEZ  

Fecha: 04 DE JUNIO DE 2026 Hora de inicio: _9:30 am   

Modalidad: 

X Presencial 

   Virtual 

Lugar: SALÓN COMUNAL RAMAJAL  Hora de finalización: _11:30 am  
 Telefónica 

 Mixta 

Dependencia: Menos Pobreza   Nombre del Responsable: PROFESIONALES SOCIALES ZONA 1 
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1014243176 

 

Lina María Herrera Vigoya 

 

Lina 

Alcaldía Local de 

San Cristóbal  
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Leonardo Apóstol Rodríguez 
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Yenny Paola Fresneda Ibáñez 
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CONSENTIMIENTO: Quien registra sus datos, conforme a la Ley 1581 de 2012 y demás normas reglamentarias aplicables, declara que conoce y acepta la Política de Tratamiento y Protección de Datos Personales de la Secretaría Distrital de Gobierno, y que la información proporcionada es veraz, completa, exacta, actualizada y verificable. Reconoce y acepta que cualquier consulta o reclamación 

relacionada con el tratamiento de sus datos personales podrá ser elevada verbalmente o por escrito ante la Secretaría Distrital de Gobierno – Oficina de Atención al Ciudadano, como responsable del tratamiento; cuya página web es www.gobiernobogota.gov.co y su teléfono de atención es 3387000. Manifiesta que con los datos proporcionados tiene el derecho de conocer, actualizar y rectificar los 

datos personales, a solicitar prueba de este consentimiento, a solicitar información sobre el uso que se le ha dado a los datos personales, a presentar quejas ante la Superintendencia de Industria y Comercio por el uso indebido de los datos personales, a revocar esta autorización o solicitar la supresión de los datos personales suministrados y a acceder de forma gratuita a los mismos. De igual manera 

entiende que los datos aquí consignados serán usados para temas estadísticos, de caracterización poblacional y en determinados casos para el acceso a la oferta institucional de la Secretaría Distrital de Gobierno. 

* Ver SAC-M002 Manual de Atención Diferencial y Preferencial para personas con discapacidad, disponible en https://gaia.gobiernobogota.gov.co/content/sistema-integrado-de-gestion-sdg 

 

 

http://www.gobiernobogota.gov.co/
https://gaia.gobiernobogota.gov.co/content/sistema-integrado-de-gestion-sdg


 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 



DESARROLLO Y CONCLUSIONES DE LA REUNIÓN: 

 
 

RESUMEN 

Objetivo: Sensibilizar y fortalecer los conocimientos de las personas mayores sobre las diferentes formas de maltrato, violencia y abandono en la vejez, promoviendo el 

reconocimiento de sus derechos, la identificación de señales de alerta, la prevención de situaciones de vulneración y el conocimiento de las rutas de atención y protección 

disponibles para garantizar una vejez digna y libre de violencia. 

Modalidad: Presencial  

Lugar: Salón Comunal Ramajal –  Carrera 9A Este # 30ª-10 Sur 

Participantes: 21 personas Mayores y Profesionales sociales Zona 1 

Profesionales Responsables: Lina Herrera, Paola Fresneda, Apóstol Rodríguez  

  

ORDEN DEL DÍA: 

 

1. Saludo  

2. Oración y Reflexión Inicial  

3. Presentación de la Temática 

4. Actividad Rompe Hielo 

5. Desarrollo de la Temática    

6. Socialización de Experiencias 

7. Recomendaciones 

8. Cierre Pedagógico y Compartir  

9. Conclusiones 

10. Registro fotográfico  

Compromisos 

 

1. SALUDO   

 

Siendo las 9:30 a.m., se dio inicio al encuentro de Mayor Bienestar en el salón comunal de Ramajal con la participación de 21 personas mayores; que iban llegando poco a poco. El 

equipo profesional social se presenta nuevamente, brinda un cordial saludo y agradeció la asistencia de los participantes, destacando la importancia de estos espacios de aprendizaje, 

integración y fortalecimiento de redes de apoyo. 

 

2. ORACIÓN Y REFLEXIÓN INICIAL  

 

Se realizó una oración, elevando una plegaria a Dios por permitir el encuentro, y por la oportunidad de compartir un espacio de convivencia, alegría y fortalecimiento comunitario, 

entre las personas mayores. Se realizó una breve reflexión orientada a reconocer el valor, la dignidad y los derechos de las personas mayores, promoviendo el respeto, el buen trato 

y la importancia de construir entornos protectores que favorezcan una vejez digna y libre de violencia. 

  

Allí las profesionales sociales les informamos que las personas mayores merecen vivir esta etapa de la vida con respeto, dignidad y buen trato. Cada una de ellas posee una historia 

valiosa, llena de experiencias y enseñanzas. Por eso, es importante reconocer y rechazar cualquier forma de maltrato, promoviendo relaciones basadas en el respeto, la solidaridad 

y el cuidado. Reflexionar sobre este tema nos invita a construir una comunidad más consciente, donde las personas mayores se sientan valoradas, escuchadas y protegidas. 

 

3. PRESENTACIÓN DE LA TEMÁTICA   

 

El equipo profesional realizó la presentación de la temática “Concientización y sensibilización contra el maltrato, la violencia y el abandono en la vejez”, destacando que las 

personas mayores son sujetos de derechos y que todas las formas de violencia constituyen una vulneración a su dignidad, bienestar e integridad. Se explicó que el maltrato hacia 



las personas mayores puede presentarse en diferentes contextos, especialmente en el ámbito familiar, comunitario o institucional, y que muchas veces estas situaciones son 

normalizadas o invisibilizadas por desconocimiento, temor o dependencia económica y emocional. 

 

Asimismo, se promovió la reflexión sobre la importancia de reconocer a tiempo las situaciones de riesgo, fortalecer las redes de apoyo y fomentar una cultura de respeto, 

solidaridad e inclusión hacia las personas mayores. Durante la presentación se incentivó la participación de los asistentes mediante preguntas orientadoras relacionadas con el buen 

trato, el respeto de los derechos y las situaciones que pueden afectar la calidad de vida de esta población 

 

4. ACTIVIDAD ROMPE HIELO  

 

Con el propósito de fomentar la participación e integración del grupo, se realizó una actividad rompe hielo denominada “La pelota preguntona”, en la cual se rotó una pelota 

antiestrés entre los asistentes. Al recibirla, cada participante respondía una pregunta sencilla relacionada con sus gustos, preferencias o experiencias de vida, tales como su color 

favorito, comida preferida, canción favorita o alguna anécdota de su niñez o adolescencia. Esta actividad permitió fortalecer la confianza, promover la comunicación y generar un 

ambiente de cercanía y participación. 

 

5. DESARROLLO DE LA TEMÁTICA  

 

Durante el desarrollo de la jornada las profesionales sociales realizaron una charla donde se profundizó en los diferentes tipos de violencia que pueden afectar a las personas 

mayores, explicando sus características, manifestaciones y consecuencias: 

 

• Violencia psicológica o emocional: Incluye insultos, amenazas, humillaciones, burlas o acciones que afectan la autoestima y el bienestar emocional.  

• Violencia física: Corresponde a cualquier agresión que cause dolor, lesiones o afecte la integridad física de la persona mayor.  

• Violencia económica o patrimonial: Se presenta cuando se controla, utiliza o dispone del dinero, bienes o recursos de la persona mayor sin su autorización.  

• Negligencia: Ocurre cuando no se brindan los cuidados básicos necesarios, como alimentación, higiene, atención en salud o acompañamiento.  

• Abandono: Se refiere a la falta de apoyo, cuidado o protección por parte de familiares o responsables, dejando a la persona mayor en situación de vulnerabilidad.  

• Discriminación por edad: Consiste en excluir, limitar o tratar de manera injusta a una persona por el hecho de ser mayor.  

 

Asimismo, se identificaron algunas señales de alerta y se resaltó la importancia de no normalizar ninguna forma de maltrato. Finalmente, se socializaron las rutas de atención y 

protección disponibles, promoviendo la denuncia oportuna y el fortalecimiento de las redes de apoyo para garantizar una vejez digna y libre de violencia. 

 

6. SOCIALIZACIÓN DE EXPERIENCIAS  

 

Las Personas Mayores compartieron experiencias, opiniones y reflexiones relacionadas con el buen trato, el respeto dentro de la familia y la comunidad, así como situaciones de 

vulnerabilidad observadas en su entorno. Este espacio favoreció el intercambio de conocimientos y el fortalecimiento de la conciencia colectiva frente a la protección de los 

derechos de las personas mayores 

 

7. RECOMENDACIONES  

 

✓ Mantener una comunicación constante con familiares, vecinos y redes de apoyo. 

✓ No normalizar ninguna forma de maltrato, violencia o abandono. 

✓ Solicitar ayuda y orientación ante cualquier situación que vulnere los derechos de las personas mayores. 

✓ Conocer y utilizar las rutas de atención y protección disponibles en el territorio. 

✓ Promover el respeto, la inclusión y el buen trato hacia las personas mayores. 

 

 

 

 



8. CIERRE PEDAGÓGICO Y COMPARTIR 

 

Se da cierre al encuentro de mayor bienestar a las 11:30 am, se socializaron las rutas de atención y protección para personas mayores, resaltando la importancia de la denuncia y el 

acceso oportuno a los servicios institucionales. Se realizó una reflexión final sobre el compromiso individual y colectivo para prevenir cualquier forma de violencia en la vejez, 

posterior al encuentro se realizó un compartir con los asistentes, ofreciendo gaseosa y galletas, y se realizó la entrega de un cuaderno y esfero, fortaleciendo los espacios de 

integración y convivencia. 

 

9. CONCLUSIONES 

 

✓ Las personas mayores fortalecieron sus conocimientos sobre los diferentes tipos de violencia que los pueden afectar. 

✓ Se sensibilizó al grupo sobre la importancia de reconocer señales de alerta y denunciar situaciones de maltrato, negligencia o abandono. 

✓ Se fortaleció el conocimiento de las rutas de atención y protección disponibles para la garantía de los derechos de las personas mayores. 

✓ El encuentro promovió espacios de participación, reflexión y apoyo mutuo entre los asistentes 

 

10. REGISTRO FOTOGRÁFICO  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



COMPROMISOS DE LA REUNIÓN: 

 

 

No. ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA DE ENTREGA 

1 Revisar y definir la fecha de la próxima actividad para el mes de agosto, taller de salud mental y posiblemente un cineforo Profesionales sociales 

zona 1 

Agosto 2026 

2 Promover el buen trato, el respeto y la protección de los derechos de las personas mayores en los diferentes espacios familiares y 

comunitarios. 

Profesionales sociales 

zona 1 

Agosto 2026 

 
 

  

    

    

    

 

NOTA 1: En caso de ser una reunión virtual se puede anexar el reporte de asistencia generado por las plataformas de reuniones o plataformas que generen formularios. 

NOTA 2: Agregue o elimine las filas que sean necesarias para registrar los asistentes y los compromisos de la reunión. 


